ZARZĄDZENIE NR 1053/2020
Dyrektora Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu

z dnia 9 października 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Szpitala Specjalistycznego Nr 2              w Bytomiu ustalonym Zarządzeniem Nr 861/2017 Dyrektora Szpitala Specjalistycznego Nr 2                   w Bytomiu z dnia 31 maja 2017 roku

Na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. 
z 2020r. poz. 295 z późn. zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1
Wprowadza się zmianę w Regulaminie Organizacyjnym Szpitala Specjalistycznego 
Nr 2 w Bytomiu polegającą na doprecyzowaniu zapisów w § 47 punkt 2, dotyczącego Organizacji i zadań Centralnej Pracowni Endoskopowej z Ośrodkiem Diagnostyki i Terapii Laserowej, w następującym brzmieniu:

„2. Świadczenia zdrowotne w komórce udzielane są przez lekarzy zatrudnionych 
w w/w Oddziale Klinicznym, a u pacjentów pediatrycznych także przez lekarzy zatrudnionych                    w Oddziale Klinicznym Pediatrii.”

§ 2

Wprowadza się zmianę w Załączniku Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu w zakresie:

1. Zmiany cennika udostępniania dokumentacji medycznej w Szpitalu Specjalistycznym 
Nr 2 w Bytomiu;

2. Dodania cennika usług medycznych świadczonych przez Poradnię Medycyny Pracy Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu;

zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 
§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu.
§4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 15.10.2020 roku.

Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 1053/2020                                                                                   Dyrektora Szpitala Specjalistycznego Nr 2                 w Bytomiu z dnia 9 października 2020 roku

CENNIK OPŁAT

ZA UDOSTĘPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ 

SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO NR 2 W BYTOMIU

	LP.
	NAZWA
	CENA

	1.
	Jedna strona kserokopii  / wydruku dokumentacji medycznej
	0, 35 zł

	2.
	Jedna strona wyciągu lub odpisu dokumentacji medycznej
	10,00 zł

	3.
	Koszt orzeczenia lub zaświadczenia lekarskiego 

(dla potrzeb zakładów  ubezpieczeniowych  itp.) 
	36,60 zł

	4.
	Udostępnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nośniku danych
	2,00 zł

	5.
	Duplikat książeczki zdrowia dziecka
	25,00 zł


Uwaga : Cena zawiera 23 %  podatku VAT

W przypadku wysyłki dokumentacji medycznej, do kwoty opłaty wskazanej w tabeli doliczane są koszty nadania przesyłki.
Opłaty nie pobiera się w przypadku udostępnienia dokumentacji medycznej:

1. Pacjentowi albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w żądanym zakresie, 

2. W związku z postępowaniem przed wojewódzką komisją do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych.

CENNIK

USŁUG MEDYCZNYCH ŚWIADCZONYCH

PRZEZ PORADNIĘ MEDYCYNY PRACY

SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO NR 2 W BYTOMIU
I. Badania profilaktyczne  pracownika:

1. Badanie lekarskie lekarza medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia   

      o zdolności do pracy






        50,00 zł






2.   Konsultacje specjalistyczne:

     - laryngologiczna






                    50,00 zł

     - neurologiczna







        50,00 zł

II. Badania dodatkowe dla pracowników:
     -  RTG klatki piersiowej






        25,00 zł

     -  cholesterol całkowity





    
          6,00 zł

     -  aspat








          6,00 zł        

     -  alat






    
                                  6,00 zł             

     -  bilirubina








          6,00 zł        

     -  pobranie krwi







          3,00 zł

     -  morfologia krwi /7 parametrów/





          8,00 zł

     -  spirometria   







        23,00 zł

III. Badania sanitarno – epidemiologiczne:
- aktualizacja książeczki sanitarno - epidemiologicznej


        35,00 zł

  wraz z wydaniem zaświadczenie sanitarno - epidemiologicznego

            
        


UWAGA 

1. W razie konieczności wykonania dodatkowych badań laboratoryjnych lub specjalistycznych wynikających z zagrożenia na stanowisku pracy łączny koszt badania wzrośnie o dodatkowo zlecone świadczenia medyczne wg obowiązującego cennika Szpitala. 

2. Istnieje możliwość poszerzenia oferty badań profilaktycznych na życzenie pracodawcy.

